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Les salaires des apprentis font l’objet d’une recommandation dans le cadre de la CCT du 1er janvier 2007    
(art. 29 statut des apprentis). Cela signifie que les entreprises ne sont pas tenues des les observer. Ces 
montants servent à fixer des points de repère.  
 
 
 

      

Année 
Salaire 
horloger 
moyen 

1ère année 
10-15% 

2ème année 
15-20% 

3ème année 
20-25% 

4ème année 
25-30% 

      

 
2002 

 
Fr. 4'829.- Fr. 483.- / Fr. 724.- Fr. 724.- / Fr. 966.- Fr. 966.- / Fr. 1’207.- Fr. 1’207.- / Fr. 1'449.- 

      
 

2003 
 

Fr. 4'889.- Fr. 489.- / Fr. 733.- Fr. 733.- / Fr. 978.- Fr. 978.- / Fr. 1’222.- Fr. 1’222.- / Fr. 1'467.- 

      
 

2004 
 

Fr. 4'952.- Fr. 495.- / Fr. 743.- Fr. 743.- / Fr. 990.- Fr. 990.- / Fr. 1’238.- Fr. 1’238.- / Fr. 1'486.- 

      
 

2005 
 

Fr. 5’197.- Fr. 520.- / Fr. 780.- Fr. 780.- / Fr. 1’039.- Fr. 1’039.- / Fr. 1’299.- Fr. 1’299.- / Fr. 1'559.- 

      
 

2006 
 

Fr. 5’250.- Fr. 525.- / Fr. 788.- Fr. 788.- / Fr. 1’050.- Fr. 1’050.- / Fr. 1’312.- Fr. 1’312.- / Fr. 1'575.- 

      
 

2007 
 

Fr. 5’514.- Fr. 551.- / Fr. 827.- Fr. 827.- / Fr. 1’102.- Fr. 1’102.- / Fr. 1’379.- Fr. 1’379.- / Fr. 1'654.- 

      
 

2008 
 

Fr. 5’604.- Fr. 560.- / Fr. 841.- Fr. 841.- / Fr. 1’121.- Fr. 1’121.- / Fr. 1’401.- Fr. 1’401.- / Fr. 1'681.- 

      
 

2009 
 

Fr. 5’715.- Fr. 571.- / Fr. 857.- Fr. 857.- / Fr. 1’143.- Fr. 1’143.- / Fr. 1’429.- Fr. 1’429.- / Fr. 1’714.-

      
 

2010 
 

Fr. 5’941.- Fr. 594.- / Fr. 891.- Fr. 891.- / Fr. 1’188.- Fr. 1’188- / Fr. 1’485.- Fr. 1’485.- / Fr. 1’782.-

      
 
 
 La rémunération des apprentis est mensuelle 
 
 Les montants sont calculés par rapport au salaire horloger moyen 

(taux variable en fonction de l’année d’apprentissage) 
 
 Les salaires s’entendent hommes / femmes et sont versés x 13  


