
An alle dem Rahmenvertrag für Firmen der Schweizerischen Text il· und Bekleidungsindustrie 
angeschlossenen Firmen 

Zürich, 23. Dezember 2010 
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Anpassung der Löhne per 1. Januar 2011 

Sehr geehrte Damen und Herren 
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Gerne informieren wir Sie über die erzielten Abschlüsse sämtlicher Firmen, die dem Rahmen­
vertrag angeschlossen sind: 

Bethge AG, Leinenweberei Bern AG und Meister & Cie AG haben dem Verband das Mandat zur 
Führung der Lohnverhandlungen mit den Gewerkschaften erteilt. Für diese Firmen wurde eine 
Erhöhung der Effektivlöhne um generell CHF 50.- vereinbart. 

Gleichzeitig werden gernäss Ziff. 22.1 RAV die Minimallöhne per 1. Januar 2011 um CHR 100.­
angehoben und betragen neu: 

Berufsarbeiten: 
Qualifizierte angelernte Arbeiten: 
Einfache angelernte Arbeiten: 

CHF 4'315.­
CHF 3'590.­
CHF 3'385.-. 

• Johann Müller AG: Erhöhung der Lohnsumme um 1%. Hiervon werden CHF 30.·· generell 
gewährt. 

• Creation Baumann AG: Erhöhung der Lohnsumme um 1 .45%. Hiervon werden 0·, 5% generell 
resp. CHF 40.- für alle Löhne unter CHF 4'000.-- gewährt; Rest individuell. 

• Dierig AG: 0-Runde. 

• Färberei Probst AG: Generelle Lohnerhöhung um CHF 1 00.-. 

• Hofmann + Co. AG: 0-Runde. 

• Lantal Textiles: Anhebung der Lohnsumme um 1%, individuelle Lohnanpassungen sowie 
zusätzliche Erhöhung gewisser Tieflohnbereiche. 

Mit bestem Dank für Ihre stets konstruktive Mitarbeit und guten Wünschen zu den 
bevorstehenden Festtagen grüssen wir Sie freundlichst. 

TVS Textilverband Schweiz 
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Thomas Schweizer 
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Liliane Siebar 

Einlageblätter Rahmenvertrag (Aktualisierte Minimallöhne & Firmenliste) 
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